
R E C H E R C H E

Collaborer à la planification, la réalisation et le
suivi des activités;
Réaliser des interventions adaptées aux besoins
des participants;
Élaborer et mettre en place des outils
d’interventions et de communication afin de
faciliter la participation des membres; 
Assurer une écoute active des besoins des usagers
et les communiquer efficacement à la coordination
et aux collègues de travail; 
Réaliser un suivi des interventions afin de
contribuer à l’amélioration continue des services;
Accomplir d'autres tâches liées à l'emploi.

Viens faire une différence !

N O U S  S O M M E S  . . .
Un  organisme à but non lucratif qui travaille auprès
d'adultes vivant avec une déficience intellectuelle ou
un trouble du spectre de l'autisme. Nous offrons un
service d'activité de jour permettant la socialisation et
le développement de diverses habiletés afin de
favoriser l'intégration et l'épanouissement de nos
participants. 

Dynamique, positif et créatif
Capable d’écoute active et
 de travailler en équipe
Orienté vers la recherche de solution 

T U  E S  . . .

DEC Techniques Éducation Spécialisée
Connaissances en déficience
intellectuelle ou du trouble du spectre
de l'autisme (un atout)
Bon sens du discernement

T U  P O S S È D E S  . . .

Horaire stable à partir de 35 hrs /
semaine
Deux semaines de congé payés à Noël
et des congés adaptés pour une
meilleur conciliation travail-vie
personnelle
Un milieu stimulant où ta présence est
importante pour les humains de ton
milieu !

T U  V E U X  . . .

Envoie ton cv avec une lettre
de présentation à

 admin@clubjoiedevivre.net

J O I N S  T O I  À  N O U S  !

NOUS CHERCHONS QUELQU'UN POUR ...

Travail au grand air
lorsqu'il fait beau

I N T E R V E N A N T / E  

Salaire compétitif
dans le milieu

Considération travail-
vie personnelle

Culture intégrant les
intérêts de chacun

Formation continue

Priorité aux valeurs
humaines


